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    C U R R I C U L U M  V I T A E  D I  S T E F A N O  B O S C H I  ( f o r m a t o  e u r o p e o )  

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  BOSCHI STEFANO 

Indirizzo  10/2, VIA DE’ GRIFFONI, 40123, BOLOGNA, ITALIA 

Telefono  +39051232044 

Fax  +39051232044 

cellulare  3479779085 

Skype  stebos53 

E-mail  sb@stefanoboschi.it 

boschi@cfr-terapiabreveintegrata.it 

info@counseling-academy.it 

info@terapiadeinucleiprofondi.it 

Siti web  www.stefanoboschi.it 

www.cfr-terapiabreveintegrata.it 

www.counseling-academy.it 

www.terapiadeinucleiprofondi.it 

www.neurolinguistic.net 

Nazionalità  Italiana 

Partita IVA  02037211204 

  

ATTIVITÀ SVOLTE Psicologo e psicoterapeuta, ricercatore, formatore e scrittore nell’ambito della psicoterapia 
breve integrata e della comunicazione in ambito clinico. È presidente del CFR (Centro di 
Formazione e Ricerca in Psicoterapia Breve Integrata), associazione con sede a Bologna, 
Roma, Milano, Novara, Fiorenzuola. Dalla sua attività di ricerca nascono la Terapia dei 
Nuclei Profondi (TNP) ©, approccio di psicoterapia breve integrata di ultima generazione, 
e il Metodo di Cambiamento Rapido (MCR) ™, un approccio innovativo al cambiamento 
rivolto alla relazione d’aiuto e ai counselor. 

  

ATTIVITÀ DI PSICOLOGO E 

PSICOTERAPEUTA 
Esercita la professione di psicoterapeuta come libero professionista.  

Indirizzo dello studio: via de’ Griffoni n. 10/2, 40123, Bologna. 

  

ATTIVITÀ DI  FORMAZIONE 

IN AMBITO CLINICO-
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PSICOLOGICO 

Date: (Roma, dall’8 ottobre al 17 dicembre 2011) Corso di formazione in Terapia dei 
Nuclei Profondi, secondo livello, rivolto a medici e psicoterapeuti (48 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Studio Medeia, via Laura Mantegazza 82, 00152 Roma 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in collaborazione con il dott. Giorgio Crucitti. 

Date: (Roma, dal 12 marzo al 28 maggio 2011) Corso di formazione in Terapia dei Nuclei 
Profondi, primo livello, rivolto a medici e psicoterapeuti (accreditato con 43 punti 
ECM, 48 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Scuola Medica Ospedaliera, Complesso Monumentale S. Spirito in Saxia, ASL RM E - 
Roma. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Novara, 17-18 ottobre, 14-15 novembre, 12-13 dicembre 2009) Corso di formazione 
in Terapia dei Nuclei Profondi, livello base, rivolto a psicoterapeuti (accreditato 
ECM, 48 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, Centro di Formazione e Ricerca in Terapia Breve Integrata, sede di Novara. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: Dal 2009, attività di formazione istituzionale all’interno del CFR, Centro di 
Formazione e Ricerca in Terapia Breve Integrata, svolta nei confronti dei soci a 
Novara e Bologna (38 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, Centro di Formazione e Ricerca in Terapia Breve Integrata. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 18-19 ottobre, 22-23 novembre 2008) Corso di formazione “Curare 
attraverso la mente inconscia” (accreditato con 31 punti ECM, 32 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

PsyFor, associazione per la formazione e la ricerca nel campo psy, P.zza Irnerio 8, 20146 
Milano. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Trento, 17-18 maggio 2008) Seminario formativo: “Reimprinting: il trattamento 
rapido dei traumi”, corso ECM (accreditato con 15 crediti formativi, 16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Studio Epoché, Via Padova 10/a, Pergine Valsugana (TN). 
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Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date:  (Milano, 4-5 aprile, 9-10 maggio 2008) Seminario formativo: “Strategie e tecniche 
del cambiamento rapido con la PNL” finanziato dal Fondo Sociale Europeo (32 
ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date:  (Milano, 18-19 aprile 2008) Seminario formativo: “Milton Model: curare attraverso 
il linguaggio” finanziato dal Fondo Sociale Europeo (16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 7-8 marzo 2008) Seminario formativo: “I protocolli di PNL per il 
trattamento rapido di conflitti e fobie” (seconda edizione) finanziato dal Fondo 
Sociale Europeo (16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 15-16 febbraio 2008) Seminario formativo: “I protocolli di PNL per il 
trattamento rapido di conflitti e fobie” (prima edizione) finanziato dal Fondo 
Sociale Europeo (16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 25-26 gennaio 2008) Seminario formativo: “Reimprinting: il trattamento 
rapido dei traumi” (seconda edizione) finanziato dal Fondo Sociale Europeo (12 
ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 18-19 gennaio 2008) Seminario formativo: “Reimprinting: il trattamento 
rapido dei traumi” (prima edizione) finanziato dal Fondo Sociale Europeo (12 
ore). 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, da settembre a novembre 2007) Corso di formazione di primo livello in 
Terapia dei Nuclei (TNP) Profondi (accreditato con 50 punti ECM, 64 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

PsyFor, associazione per la formazione e la ricerca nel campo psy, P.zza Irnerio 8, 20146 
Milano. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 19-20 ottobre 2007) Seminario formativo: “Linguaggi per curare” 
finanziato dal Fondo Sociale Europeo (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 8-9 giugno 2007) Seminario formativo: “Meta e Milton Model: i modelli 
della comunicazione efficace” (seconda edizione) finanziato dal Fondo Sociale 
Europeo (16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 18-19 maggio 2007) Seminario formativo: “Meta e Milton Model: i modelli 
della comunicazione efficace” (prima edizione) finanziato dal Fondo Sociale 
Europeo (16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 13-14 aprile 2007) Seminario introduttivo alla Terapia dei Nuclei Profondi 
(TNP) (seconda edizione) finanziato dal Fondo Sociale Europeo (16 ore). 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA) 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 30-31 marzo 2007) Seminario introduttivo alla Terapia dei Nuclei 
Profondi (TNP) (prima edizione) finanziato dal Fondo Sociale Europeo (16 ore). 
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Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASLAM, via S. Francesco 2, S. Macario di Samarate (VA) 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, 14 gennaio 2007) Seminario formativo: “Tecniche di protezione dello 
psicoterapeuta, quale professione ad alto rischio” (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, da ottobre 2005 a maggio 2006) Corso di formazione di primo livello in 
Terapia dei Nuclei Profondi (TNP), (accreditato con 50 punti ECM, 64 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Firenze, da gennaio a maggio 2006) Corso di formazione di primo livello in 
Terapia dei Nuclei Profondi (TNP) (accreditato con 50 punti ECM, 64 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Vertici srl, via Carducci 3, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Network di psicologia e scienze affini. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Milano, da marzo a maggio 2005) Corso di formazione di primo livello in Terapia 
dei Nuclei Profondi (TNP) (accreditato con 50 punti ECM, 64 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Date: (Milano, da ottobre 2006 ad oggi) Supervisione di gruppo secondo il metodo 
denominato “Terapia dei Nuclei Profondi”  (32 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Psicoterapia. 

Principali mansioni e responsabilità: Supervisore. 
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ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

IN AMBITO OSPEDALIERO 

 

Date:  (Roma, 12 giungo 2009) Intervento psicotraumatologico in fase acuta e post 
traumatica da stress. Approccio al paziente critico, dagli incidenti quotidiani alle 
maxi emergenze (accreditato ECM con 22 punti, 8 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Ospedale S. Camillo, Roma 

Tipo di azienda o settore: Azienda ospedaliera. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Terapeutica in corsi accreditati ECM. 

Date:  (Pesaro, 15-25 settembre, 14-29 ottobre 2008) Corso di Programmazione 
Neurolinguistica: i linguaggi che curano, Meta e Milton Model (accreditato con 33 
punti ECM, 32 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

ASL 1 - Marche, via Lombroso 37, Pesaro 

Tipo di azienda o settore: Azienda sanitaria. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Terapeutica in corsi accreditati ECM. 

Date:  (Roma, da settembre a dicembre 2007) Corso di primo livello in Terapia dei 
Nuclei (TNP) Profondi (accreditato con 47 punti ECM, 48 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Ospedale S. Camillo, Roma 

Tipo di azienda o settore: Azienda ospedaliera. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Terapeutica in corsi accreditati ECM. 

Date:  (Roma, 25 maggio 2008) Intervento psicotraumatologico in fase acuta e 
postraumatica da stress: approccio al paziente critico, dagli incidenti quotidiani 
alle maxi emergenze”; giornata: “La comunicazione terapeutica con il paziente in 
fase acuta e postraumatica da stress, tecniche di comunicazione: comunicazione 
empatica ed efficace, aspetti della Programmazione Neurolinguistica applicata 
alla psicologia clinica, trauma pregresso e attuale: aspetti transgenerazionale nella 
trasmissione della memoria traumatica, scenari degli eventi e supervisione 
clinica”, aperto a infermieri, medici e psicologi (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Ospedale S. Camillo, Roma 

Tipo di azienda o settore: Azienda ospedaliera. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Terapeutica in corsi accreditati ECM. 

Date:  (Roma, 1 dicembre 2006) Intervento psicotraumatologico in fase acuta e 
postraumatica da stress: approccio al paziente critico, dagli incidenti quotidiani 
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alle maxi emergenze”; giornata: “La comunicazione terapeutica con il paziente in 
fase acuta e postraumatica da stress, tecniche di comunicazione: comunicazione 
empatica ed efficace, aspetti della Programmazione Neurolinguistica applicata 
alla psicologia clinica, trauma pregresso e attuale: aspetti transgenerazionale nella 
trasmissione della memoria traumatica, scenari degli eventi e supervisione 
clinica”, aperto a psicologi (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Ospedale S. Camillo, Roma 

Tipo di azienda o settore: Azienda ospedaliera. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Terapeutica in corsi accreditati ECM. 

Date:  (Roma, 16 settembre 2006) Intervento psicotraumatologico in fase acuta e 
postraumatica da stress: approccio al paziente critico, dagli incidenti quotidiani 
alle maxi emergenze”; giornata: “La comunicazione terapeutica con il paziente in 
fase acuta e postraumatica da stress, tecniche di comunicazione: comunicazione 
empatica ed efficace, aspetti della Programmazione Neurolinguistica applicata 
alla psicologia clinica, trauma pregresso e attuale: aspetti transgenerazionale nella 
trasmissione della memoria traumatica, scenari degli eventi e supervisione 
clinica”, aperto a psicologi (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Ospedale S. Camillo, Roma 

Tipo di azienda o settore: Azienda ospedaliera. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Terapeutica in corsi accreditati ECM. 

Date: (Bologna, 2005) Corso di formazione con accreditamento ECM rivolta al personale 
infermieristico sul tema: “La comunicazione strategica in ambito ospedaliero” 
(per un totale di 63 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Ospedale S. Orsola, Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Azienda ospedaliera. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Strategica in corsi accreditati ECM. 

  

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

IN AMBITO PSICOLOGICO 
 

Date: (Novara, 10-11 aprile 2010) Corso di Programmazione Neurolinguistica rivolto a 
psicologi e psicoterapeuti (12 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Dott. Stefano Boschi, patrocinio del CFR, Centro di Formazione e Ricerca in Terapia 
Breve Integrata. 

Tipo di azienda o settore: Comunicazione. 

Tipo di impiego: Docente e formatore. 
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Date: (Novara, 21 novembre 2009) Seminario rivolto ai mediatori familiari “Meta e 
Milton Model nella mediazione familiare” (8 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Dott. Stefano Boschi, patrocinio del CFR, Centro di Formazione e Ricerca in Terapia 
Breve Integrata. 

Tipo di azienda o settore: Comunicazione. 

Tipo di impiego: Docente e formatore. 

Date: (Novara, 7 novembre 2009) Seminario rivolto a medici “La comunicazione in 
ambito clinico” (8 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Dott. Stefano Boschi, patrocinio del CFR, Centro di Formazione e Ricerca in Terapia 
Breve Integrata. 

Tipo di azienda o settore: Comunicazione. 

Tipo di impiego: Docente e formatore. 

Date: (Lodi, da febbraio a giugno 2007) Corso di principi di comunicazione efficace 
secondo la Terapia dei Nuclei Profondi (64 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Raziel, Centro per il benessere psicologico, con sede a Lodi e a Fiorenzuola. 

Tipo di azienda o settore: Counseling, mediazione familiare e crescita personale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Bologna, 7, 8 febbraio, 5, 6, 7 marzo 2004) Master Practitioner in PNL (40 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Potenziamento delle risorse personali.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Bologna,  5, 6, 7 dicembre 2003) Practitioner in PNL (24 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Potenziamento delle risorse personali.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Bologna, 4, 5 ottobre 2003) Basic Practitioner in PNL (16 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

CFR, centro di formazione e ricerca in PNL e psicoterapia integrata, via De’ Griffoni 
10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Potenziamento delle risorse personali.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Dal 2001 al 2008) Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e 
Comunicazione Terapeutica, nell’attuazione di 6 progetti formativi accreditati 
ECM, tenuti a Milano, Roma, Firenze, Torino, Cesena, rivolti a psicologi e 



 
 
 

 9 

psicoterapeuti (per un totale di 484 ore):  

• Basic Practitioner in PNL,  

• Practitioner in PNL,  

• Master Practitioner in PNL,  

• Comunicazione Terapeutica Efficace,  

• Il Cambiamento Istantaneo con la PNL,  

• PNL Clinica (10 moduli).  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Vertici srl, via Carducci 3, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Network di psicologia e scienze affini. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e Comunicazione Terapeutica 
in corsi accreditati ECM. 

Date: Corsi di formazione professionale riconosciuti dalla Regione Lombardia: 

• (Pavia, 2000-2002) “Corso di formazione professionale per Operatore di 
relazione d’aiuto-Counselor” (legge 45/99) accreditato dalla Regione 
Lombardia, della durata di due anni, “Fondo nazionale di intervento per la 
lotta alla droga e in materia di personale dei Servizi per le tossicodipendenze”, 
art. 1, comma 2 (per un totale di 128 ore). 

• (Pavia, 2001-2002) “Corso di Operatore di relazione d’aiuto-Counselor” 
(legge 23/99) della durata di un anno, finanziato dalla Fondazione Cariplo 
(per un totale di 50 ore). 

• (Pavia, 1998-2000) “Corso di formazione professionale per Operatore di 
relazione d’aiuto”, Progetto Quadro “Dal disagio al servizio”, P.O.M. 
(Programma Organizzativo Multiregionale) 94003013 (per un totale di 60 
ore). 

• (Pavia, 1998-1999) “Corso per Operatori di relazione d’aiuto-Counseling”, 
con il patrocinio del Comune di Pavia, Assessorato Servizi Sociali (per un 
totale di 50 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

C.R.C.R.C. (Centro di Ricerca, Cura e Riabilitazione del Comportamento), ONLUS, v.le 
Sardegna 80/c, Pavia. 

C.S.A.M. (Cooperativa Sociale Arti e Mestieri, ONLUS), v.le Sardegna 80/c, Pavia. 

Tipo di azienda o settore: CRH, Centro Residenziale Handicap. 

Scuola di Formazione in Counseling riconosciuta dalla Regione Lombardia e accreditata  
S.I.Co. (Società Italiana di Counseling).  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in “Teoria e tecnica della comunicazione” in corsi riconosciuti dalla 
Regione Lombardia. 

  

ATTIVITÀ DI  FORMAZIONE 

PER COACH, FACILITATOR  E 

COUNSELOR  

 

Date: (Bologna, 2-3-16 ottobre,  27-28 novembre, 4 dicembre 2010) master per counselor 
“Il metodo di cambiamento rapido (MCR) nella relazione d’aiuto – secondo 
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livello” (48 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Counseling Academy, via De’ Griffoni 10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Formazione per counselor.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: Dal 2009 docente in programmazione neurolinguistica (PNL), terapia breve 
strategica, teoria e tecnica della comunicazione, psicopatologia, metodo di 
cambiamento rapido (MCR) presso Counseling Academy, scuola per coach, 
facilitator e counselor con sede a Bologna: 

• anno scolastico 2011 totale ore 155 

• anno scolastico 2010 totale ore 100 

• anno scolastico 2009 totale ore 32 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Counseling Academy, via De’ Griffoni 10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Formazione per coach, facilitator e counselor.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Bologna, 17-18 aprile, 15-16 maggio, 19-20 giugno 2010) master per counselor “Il 
metodo di cambiamento rapido (MCR) nella relazione d’aiuto – primo livello” (48 
ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Counseling Academy, via De’ Griffoni 10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Formazione per counselor.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Bologna, 30 maggio, 13-27 giugno, 19 settembre, 3-4 ottobre 2009) master per 
counselor “Il metodo di cambiamento rapido (MCR) nella relazione d’aiuto – 
primo livello” (48 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Counseling Academy, via De’ Griffoni 10/2, 40123 Bologna. 

Tipo di azienda o settore: Formazione per counselor.  

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

  

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

IN AMBITO ISTITUZIONALE 
 

Date: (Roma, 10, 28 novembre, 1 dicembre 2008) percorso di formazione rivolto ai 33 
segretari parlamentari di terzo livello (presso la Camera dei Deputati) “I passi 
verso il cambiamento” (21 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Camera dei deputati - piazza Montecitorio 19 

Tipo di azienda o settore: Pubblica amministrazione 
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Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Roma, 2, 15 aprile, 12 maggio 2008) percorso di formazione rivolta ai 
Documentaristi (presso la Camera dei Deputati) “La comunicazione per i gruppi” 
(24 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Camera dei deputati - piazza Montecitorio 19 

Tipo di azienda o settore: Pubblica amministrazione 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Roma, 16, 22 aprile 2008) percorso di formazione rivolta ai Documentaristi 
(presso la Camera dei Deputati) “Le risorse nel lavoro di gruppo” (16 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Camera dei deputati - piazza Montecitorio 19 

Tipo di azienda o settore: Pubblica amministrazione 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

  

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

IN AMBITO UNIVERSITARIO 
 

 (Firenze, 8, 13 novembre 2007) Intervento nel corso della lezione di psicodinamica 
di cui titolare prof. Salvatore Cesario, docente ordinario di psicodinamica 
all’Università di Firenze, sugli argomenti: Programmazione Neurolinguistica e 
Terapia dei Nuclei Profondi. 

  

ATTIVITÀ DI  POTENZIA-
MENTO DELLE RISORSE 

UMANE E DI CRESCITA 

PERSONALE 

 

Date: (Cormano, 18 gennaio 2009) Istruzioni per il corretto funzionamento del proprio 
cervello (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Raziel, Centro per il benessere psicologico, con sede a Lodi e a Fiorenzuola. 

Tipo di azienda o settore: Counseling, mediazione familiare e crescita personale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (Fiorenzuola, 17 gennaio 2009) Istruzioni per il corretto funzionamento del proprio 
cervello (8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Raziel, Centro per il benessere psicologico, con sede a Lodi e a Fiorenzuola. 

Tipo di azienda o settore: Counseling, mediazione familiare e crescita personale.  
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Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore. 

Date: (13 settembre 2008 , Trento) Comunicazione efficace per genitori (8 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Associazione Giovani Industriali di Trento, presso Quasar-formazione innovativa, v.le 
Verona 190, Trento. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace 

Date: (Fiorenzuola, 3-4  maggio 2008) Breve corso di sopravvivenza per chi è abituato a 
rovinarsi la vita con le proprie mani (8 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Raziel, Centro per il benessere psicologico, con sede a Lodi e a Fiorenzuola. 

Tipo di azienda o settore: Counseling, mediazione familiare, crescita personale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e Comunicazione Efficace. 

Date: (Lodi, 2006-2008) La gestione delle emozioni secondo la terapia dei Nuclei 
Profondi (88 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Raziel, Centro per il benessere psicologico, con sede a Lodi e a Fiorenzuola. 

Tipo di azienda o settore: Counseling, mediazione familiare, crescita personale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e Comunicazione Efficace. 

Date: (Lodi, 2007-2008) La comunicazione efficace nella soluzione dei conflitti (98 ore).  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Raziel, Centro per il benessere psicologico, con sede a Lodi e a Fiorenzuola. 

Tipo di azienda o settore: Counseling, mediazione familiare, crescita personale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e Comunicazione Efficace. 

  

ATTIVITÀ DI  FORMAZIONE 

IN AMBITO AZIENDALE 

 

Date:  (Prato, 14-15, 21-22 maggio 2010) Corso di formazione sul tema: “Comunicare e 
motivare”, riferimento Fondimpresa AVT – AVT/111/08II FOR YOU (per un 
totale di 24 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Stratos SPA, via Brunelleschi 30, Prato (FI). 

Tipo di azienda o settore: Azienda leader di consulting aziendale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 
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Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e Comunicazione Efficace in 
ambito aziendale. 

Date:  (Trento, 2009-2010) Corso rivolto ai programmatori di software e agli addetti al 
customer care tecnico della GPI, Gruppo Per l’Informatica: “La passione di GPI: 
dall’innovazione dei processi allo sviluppo delle persone”, 2009/1A.02.27.1 (ore 
64). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

GPI, Gruppo Per l’Informatica, via Ragazzi del ’99, 38100 Trento. 

Tipo di azienda o settore: Azienda di softwear. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Trainer di personale addetto alla produzione di sofware e al customer care. 

Date:  (Trento, 2009) Corso sulla motivazione e il lavoro di team per dirigenti aziendali, 
rivolto ai dirigenti dell’Argentea (azienda del gruppo GPI, Gruppo Per 
l’Informatica con sede a Trento, 8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Argentea, via Guardini, 75 - 38100 Trento 

Tipo di azienda o settore: Azienda di softwear. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Trainer di quadri dirigenti. 

Date:  (Trento, 2009) Corso sulla comunicazione per dirigenti aziendali, rivolto ai 
dirigenti dell’Argentea (azienda del gruppo GPI, Gruppo Per l’Informatica con 
sede a Trento, 8 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Argentea, via Guardini, 75 - 38100 Trento 

Tipo di azienda o settore: Azienda di softwear. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Trainer di quadri dirigenti. 

Date:  (Trento, 2007) Team building per i dirigenti della GPI (Gruppo Per l’Informatica, 
per un totale di 40 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Studio Epoché di Marco Girardi, Via Padova 10/a, 38057 Pergine Valsugana - TN 

Tipo di azienda o settore: Ente di formazione. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Conduttore di gruppo per i quadri dirigenti. 

Date:  (Trento, 2007) Coaching ai dirigenti della GPI (Gruppo Per l’Informatica, per un 
totale di 40 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Studio Epoché di Marco Girardi, Via Padova 10/a, 38057 Pergine Valsugana - TN 
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Tipo di azienda o settore: Ente di formazione. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Coaching individuale ai quadri dirigenti. 

Date:  (Trento, 2006) Corso di formazione in PNL rivolto all’Associazione Giovani 
Industriali di Trento (per un totale di 80 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Quasar-formazione innovativa, v.le Verona 190, Trento; Form.a.t. Soc. Cons. a r. l., via 
De' Gasperi 77, Trento. 

Tipo di azienda o settore: Consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito aziendale. 

Date:  (Trento, 2005-2006) Corso di formazione sui temi: “La corretta gestione del 
tempo”, “Comunicazione efficace”, “Leadership”, “problem solving e creatività” 
presso la GPI (Gruppo Per l’Informatica, per un totale di 32 ore di corso e 36 ore di 
consulenze individuali). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Quasar-formazione innovativa, v.le Verona 190, Trento. 

Tipo di azienda o settore: Consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito aziendale. 

Date:  (Scandicci, 2004) Corso di formazione sul tema: “Sicurezza nei luoghi di lavoro” 
sulla legge 626, presso l’azienda di trasporti Savino del Bene con sede a Scandicci 
(FI) (per conto della Item consulting, per un totale di 104 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Item consulting srl, via Leone X n. 4, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Azienda presso cui il corso è stato tenuto: leader nel settore trasporti. 

Azienda commissionaria: consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito aziendale. 

Date:  (Firenze, 2003-2004) Corso di formazione sul tema: “Rafforzamento delle 
competenze professionali” per migliorare le relazioni con il cliente, presso CIA, 
Confederazione Nazionale Agricoltori, con sede a Firenze (per conto della Item 
consulting, per un totale di ore 112). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Item consulting srl, via Leone X 4, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Azienda presso cui il corso è stato tenuto: confederazione sindacale di categoria. Azienda 
commissionaria: consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito aziendale. 
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Date:  (Pavia, 2002-2003) Corso di formazione professionale sul tema: “Risorse umane, 
sviluppo produttivo e occupazione nel settore della stampa digitale: un progetto 
pavese” (legge 59/92), corso della durata di un anno, approvato e finanziato dal 
Ministero delle Attività Produttive, ai sensi dell’art. 11, comma 6 (per un totale di 
144 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

C.S.A.M., Cooperativa Sociale Arti e Mestieri, ONLUS, v.le Sardegna 80/c, Pavia. 

Tipo di azienda o settore: Scuola di Formazione in Counseling riconosciuta dalla Regione Lombardia e accreditata   
S.I.Co. (Società Italiana di Counseling). 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Psicologo preposto alla selezione dei candidati, docente e formatore in “Teoria e tecnica 
della comunicazione”. 

Date:  (Prato, 2003) Corso di formazione sul tema: “Miglioramento competenze 
personale interno Stratos” sui temi della consulenza di direzione”, progetto n. Po 
20010354 (per un totale di 84 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Stratos SPA, via Brunelleschi 30, Prato (FI). 

Tipo di azienda o settore: Azienda leader di consulting aziendale.  

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Programmazione Neurolinguistica e Comunicazione Efficace in 
ambito aziendale. 

  

ATTIVITÀ DI  FORMAZIONE 

IN AMBITO SCOLASTICO 

 

Date: (Trento e Rovereto, 5, 8, 9 settembre) Utilizzare al meglio la relazione per gestire 
le problematiche in ambito scolastico (totale 24 ore) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Liceo Arcivescovile “Celestino Endrici” 

Tipo di azienda o settore: Liceo classico e scientifico, Liceo linguistico europeo 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

Date: (Pisa, 2006) Corso di formazione sui temi: introduzione al ruolo del 
programmatore web, abilità socio-relazionali (per un totale di 27 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Item consulting srl, via Leone X 4, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Azienda presso cui il corso è stato tenuto: istituto statale di formazione professionale ITC 
“Pacinotti”, Pisa. 

Azienda commissionaria: consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 
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Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

Date: (Lucca, 2006) Corso di formazione sui temi: motivazione al ruolo di marketing 
manager, comunicazione efficace, lavoro di gruppo, tecniche di negoziazione (per 
un totale di 25 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Item consulting srl, via Leone X 4, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Azienda presso cui il corso è stato tenuto: istituto statale di formazione professionale 
IPSSS “Civitali”, Lucca. 

Azienda commissionaria: consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

Date: (Bologna, 2005-2006) Corso di formazione sul tema: “PNL per la didattica” di 
base (per un totale di 21 ore), avanzato (per un totale di 12 ore) rivolto al corpo 
docenti, corso sulla comunicazione efficace rivolto al personale ATA (per un totale 
di 9 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Istituto Comprensivo Donini-Pelagalli, via Bondanello 28, Castel Maggiore (BO). 

Tipo di azienda o settore: Scuola dell’obbligo. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in PNL e Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

Date: (Lucca, 2005) Corso di formazione per “Tecnico di computer grafica di pagine 
web”, presso l’Istituto Carrara con sede a Lucca (per un totale di 15 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Item consulting srl, via Leone X 4, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Azienda presso cui il corso è stato tenuto: istituto di formazione professionale. 

Azienda commissionaria: consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

Date: (Firenze, 2004) Corso di formazione sul tema: “Web e Multimedia Designer” 
rivolto a neolaureati o neodiplomati, presso l’Istituto Mudes con sede a Firenze 
(per conto della Item consulting, per un totale di 28 ore). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Item consulting srl, via Leone X 4, Firenze. 

Tipo di azienda o settore: Azienda presso cui il corso è stato tenuto: istituto di formazione professionale. 

Azienda commissionaria: consulting aziendale. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

Date: (Bologna, 2002-2003) Corso di formazione di durata biennale “PNL per la 
didattica” rivolto al corpo docenti (per un totale di 64 ore). 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Istituto Comprensivo Donini-Pelagalli, via Bondanello 28, Castel Maggiore (BO). 

Tipo di azienda o settore: Scuola dell’obbligo. 

Tipo di impiego: Collaborazione professionale. 

Principali mansioni e responsabilità: Docente e formatore in PNL e Comunicazione Efficace in ambito didattico. 

  

ATTIVITÀ DI RICERCA Ha elaborato un metodo di psicoterapia breve integrata denominato “Terapia dei Nuclei 
Profondi”, o TNP  , in cui sintetizza i contributi di circa quindici tra scuole della 
psicoterapia tradizionale e approcci al cambiamento.  

  

PUBBLICAZIONI È autore dei seguenti testi:  

• Il gioco delle parti (2011), testo divulgativo sul Metodo di Cambiamento 
Rapido o MCR (e-book) 

• Comunicazione emisferica e comunicazione integrata (2010), trattato di 
comunicazione su basi neurofunzionali, in cui sono descritti e integrati quegli 
ambiti linguistici chiamati Meta e Milton Model (e-book)  

• Comunicazione e cambiamento (2009), trattato di comunicazione in ambito 
clinico (e-book). 

• Manuale di Programmazione Neurolinguistica (2009), trattato di 
Programmazione Neurolinguistica (e-book). 

• Manuale di istruzioni per chi è abituato a rovinarsi la vita con le proprie 
mani (2009), manuale di riprogrammazione del proprio modo di pensare (e-
book). 

• La comunicazione vista dal nostro cervello (2008), trattato di comunicazione 
emisferica e comunicazione integrata; edizioni Lampi di stampa, Milano. 

• Terapia dei Nuclei Profondi (2007) testo in cui espone le basi teoriche e 
operative del metodo psicoterapeutico integrato frutto del proprio lavoro di 
ricerca nell’ambito della clinica psicologica; edizioni Sonda, Casale Monferrato 
(AL). 

• Il sentiero dell’anima (2000), trattato di floriterapia psicodinamica; edizioni 
Nuova Ipsa, Palermo. 

 Ha contribuito alla stesura dei seguenti testi: 

• Dizionario Internazionale di Psicoterapia, Garzanti (2011), con le seguenti 
voci: “sistemi rappresentazionali”, “posizioni percettive”, “TOTE”, “ricalco”. 

• Trauma e psicologia dell`emergenza, Gorio, R. (2011), Edizioni Kappa, 
Roma 

  

ARTICOLI PUBBLICATI Simposio, rivista di psicologi e psicoterapeuti, articolo sulla Terapia dei Nuclei Profondi 
(anno 1, n.1, ottobre 2005). 

Simposio n.3, rivista di psicologi e psicoterapeuti, articolo sulla Programmazione 
Neurolinguistica (anno 3, n.1, marzo 2007). 
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CONFERENZE TENUTE E 

PARTECIPAZIONE A 

CONGRESSI 

(02-04-09) A Novara ha tenuto la conferenza in presentazione del suo libro “La 
comunicazione vista dal nostro cervello”  

(05-12-07) A Trento ha tenuto una conferenza sul tema “La Terapia dei Nuclei Profondi”. 

(02-03-07) A Firenze ha tenuto una conferenza sul tema “La Terapia dei Nuclei Profondi” 
presso lo studio Cartesio. 

(28-09-06) A Cesena ha partecipato al VII° convegno nazionale organizzato dalla Società 
Italiana di Psicologia della Salute (SIPSA), presentando un poster sull’argomento 
“Emozioni e promozione del benessere personale e nelle relazioni familiari”, in 
collaborazione con Stellatelli e Fiorini. 

(16-12-05) A Firenze ha tenuto una conferenza sul tema “La Terapia dei Nuclei Profondi” 
presso la Scuola di Psicoterapia Comparata (scuola di specializzazione quadriennale  per 
psicoterapeuti riconosciuta dal M.I.U.R.). 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PERSONALI 

 

 Laureato in Psicologia, iscritto all’albo degli psicologi della Regione Lazio (n° 
8002). 

Date:  (26-07-04) Diploma di Specializzazione in Psicoterapia Comparata. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

SPC, Scuola di Psicoterapia Comparata, (riconosciuta dal MIUR), con sede a Firenze. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Psicoterapia comparata. 

Qualifica conseguita: Psicoterapeuta comparato. 

Date:  (2004) Terapia Breve Strategica (48 ore). 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

Centro di Terapia Breve Strategica con sede ad Arezzo. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Tecniche di Terapia Breve Strategica. 

Date:  (2002) NLP Master Trainer. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

ISI-CNV, Istituto Superiore di Ipnosi e Comunicazione Non Verbale, con sede a Nizza, 
Francia. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Relative alla Programmazione Neurolinguistica. 

Qualifica conseguita: NLP Master Trainer. 

Date:  (2001) Advanced Hypnotherapist. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

ISI-CNV, Istituto Superiore di Ipnosi e Comunicazione Non Verbale, con sede a Nizza, 
Francia. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Relative all’Ipnoterapia. 

Qualifica conseguita: Advanced Hypnotherapist. 
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Date:  (2001) NLP Trainer. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

ISI-CNV, Istituto Superiore di Ipnosi e Comunicazione Non Verbale, con sede a Nizza, 
Francia. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Relative alla Programmazione Neurolinguistica. 

Qualifica conseguita: NLP Trainer. 

Date:  (2001) Certified Hypnotherapist. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

ISI-CNV, Istituto Superiore di Ipnosi e Comunicazione Non Verbale, con sede a Nizza, 
Francia. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Relative all’Ipnoterapia. 

Qualifica conseguita: Certified Hypnotherapist. 

Date:  NLP Practitioner. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

(2000) NLP Master Practitioner. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

ISI-CNV, Istituto Superiore di Ipnosi e Comunicazione Non Verbale, con sede a Nizza, 
Francia. 

Qualifica conseguita: Relative alla Programmazione Neurolinguistica. 

Date:  (2000) NLP Practitioner. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

ISI-CNV, Istituto Superiore di Ipnosi e Comunicazione Non Verbale, con sede a Nizza, 
Francia. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Relative alla Programmazione Neurolinguistica. 

Qualifica conseguita: NLP Master Practitioner. 

Date:  (25-01-99) Diploma in mediazione familiare. 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione: 

SPC, Scuola di Psicoterapia Comparata, con sede a Firenze. 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio: 

Mediazione familiare. 

Qualifica conseguita: Mediatore familiare. 

  

FORMAZIONE 
SEMINARIALE 

• (ottobre 2006) primo livello di EFT (Emotional Freedom Technique, 8 ore); 

• (marzo 2006) Congresso nazionale SEPI (Society for the Exploration of 
Psychotherapy Integration, 24 ore); 

• (novembre 2005) “Generative body”, con Robert Dilts e John Amaral (16 ore): 
seminario sulla connessione mente-corpo attraverso la NSA (Network Spinal 
Analysis); 

• (gennaio 2005) “Genius and Generative Self”, con Robert Dilts e Stephen 
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Gilligan (24 ore): seminario di ipnosi e stati di coscienza generativi; 

• (gennaio 2001) Corso integrale di Comunicazione Interattiva, 1° livello A.P.S. 
Analogic Program System. 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA Italiana 

ALTRE LINGUE: Inglese 

Capacità di lettura Buona 

Capacità di scrittura Buona  

Capacità d’espressione orale Buona  

 

Autorizzo il trattamento dei dati come previsto dal Decreto Legislativo 196/2003. 

 

 

Stefano Boschi 

 


